
Synnøve Finden AS er et selskap innen næringsmiddelproduksjon. Selskapet har hovedkontor i Oslo, produksjons-
anlegg i Alvdal, Namsos, Hardanger, Lier og lager i Vestby. Vi produserer gulost, brunost, kryddersmør og prim samt 
videre bearbeiding av disse produktene. På anleggene i Lier og Hardanger foredler og konserverer vi frukt og bær. 
Selskapet har en årlig omsetning på ca. 1,5 mrd. kroner, og totalt ca. 200 ansatte. Synnøve Finden AS er en del av 
konsernet Scandza. 

Operatører til våre 
pakkeavdelinger
Vi har behov for operatører til både faste og 

midlertidige stillinger i våre pakkeavdelinger. 

Stillingene er 100% og inngår i skiftordning.

 

Arbeidsoppgaver: 

•	 Betjene produksjonsutstyr på avdelingen 

etter gjeldene instrukser og prosedyrer

•	 Utføre renhold og forebyggende vedlikehold 

på produksjonsutstyr

Vi søker en person som: 

•	 Må være med på å utvikle avdelingen i positiv 

retning

•	 Er positiv, nøyaktig og ansvarsbevisst. 

•	 Har vilje og evne til å jobbe målrettet og 

selvstendig. 

•	 Arbeider effektivt under tidspress og er 

interessert i ny teknologi. 

•	 Må ha kjennskap til bruk av IT-verktøy på 

brukernivå.

•	 Har gode norskkunnskaper, skriftlig og 

muntlig. 

•	 Må ha fylt 18 år.

Renholder/
kantinemedarbeider
Vi har ledig en fast 100% stilling som renholder 

med dagarbeidstid. Renholder har ansvar for 

vask av fellesarealer som kantine, garderober, 

kontor, møterom, gangarealer samt holde orden 

og fylle på arbeidstøy i garderobene. Renholder 

betjener også meieriets kantine med blant annet 

noe tilberedning av påsmurt mat, påfyll og vask av 

kaffeautomater, vareautomat, kjøleskap. 

Vi søker en person som:

•	 Har fagbrev som renholdsoperatør. Relevant 

erfaring kan kompensere for manglende 

formell kompetanse.

•	 Arbeider effektivt og liker å ta helhetlig 

ansvar.

•	 Ønsker stor grad av selvstendighet i arbeidet.

•	 Har gode norskkunnskaper, skriftlig og 

muntlig. 

 

Vi tilbyr gode arbeidsvilkår og lønn 

etter tariffavtale. Gode pensjons- og 

personalforsikringer. 

Vi har flere ledige stillinger ved vårt meieri: 

Ytterligere informasjon om stillingene fås ved henvendelse til;

 

Søknad med CV og referanser sendes elektronisk til: audun.berget@scandza.com eller 

nina.granrud@scandza.com. Søknadsfrist: 10.09.2020 

For renholdstillingen; teamleder lab og kvalitet 

Nina Granrud, telefon 41 93 37 08 eller 

nina.granrud@scandza.com 

For pakkeavdelingene; teamleder ved skivet 

avdeling Audun Berget, telefon 48 21 99 05 eller 

audun.berget@scandza.com


